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Rapport annuel 2023 de la Ligue des
cadets de I'Armée du Canada

La Ligue des cadets de ’Armée du Canada reconnait que le Bureau national, situé a Ottawa, se trouve sur un territoire
non cédeé de la Nation algonquine Anishinabe dont la présence ici est connue depuis la nuit des temps.

La Ligue des cadets de UArmée du Canada, partout au pays, doit sa force et son dynamisme a ces terres et aux
peuples autochtones dont les ancétres y ont laissé leur marque, ainsi que tous ceux qui de par le monde seront
accueillis ici et feront du Canada leur nouvelle patrie.
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L’honorable sénateur Murray Sinclair, dans son discours final en tant
gue président de la Commission de vérité et réconciliation du Canada
s’est adressé a la population Canadienne en ces mots®: « Nous vous
avons décrit une montagne, nous vous avons montré le chemin qui
mene au sommet, nous vous invitons maintenant a faire 'ascension®»
En tant que présidente de la Ligue des cadets de 'Armée du Canada et
au nom de tous les membres, je déclare que nous commengons notre
voyage.

Cathy Bach
Présidente de la Ligue des cadets de ’Armée du

Canada .
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A PROPOS DE LA LIGUE

Un organisme de bienfaisance qui encourage I'autonomie des jeunes

Rapport annuel 2023 de la Ligue
des cadets de 'Armée du Canada

La Ligue des cadets de U’Armée du Canada (la « Ligue » ou « nous ») a été formeée en 1971 en tant qu’organisme civil
pour soutenir le programme des cadets de UArmée en partenariat avec le ministere de la Défense nationale (MDN) et
les collectivités. La Ligue engage plus de 3100 bénévoles de partout au Canada aux niveaux national,

provincial/territorial et local.

La Ligue est une organisation de bienfaisance sans but lucratif. Nous encourageons nos jeunes a devenir de
meilleurs citoyens canadiens grace a l’instruction en civisme, mise en forme et leadership offerte dans le cadre du
programme des cadets de 'Armée. Nos services comprennent le soutien financier au programme des cadets non
fourni par le MDN, la gouvernance de la Ligue, la formation des membres et des bénévoles et la promotion du

programme.

o En partenariat avec les Forces
armées canadiennes, nous
fournissons le soutien essentiel
au Programme des cadets royaux
de UArmée.
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VALEURS

Inclusivité
Collaboration
Intégrité
Engagement

ROLE

o Encourager, promouvoir intérét

dans les cadets royaux de
’Armée canadienne et les
soutenir.

Recueillir, recevoir, conserver et
investir les fonds et la propriété
des contributions, des cadeaux,
des subventions, des
suscriptions ou des héritages et
les utiliser selon les directives
des donateurs pour le bien des
cadets royaux de ’Armée
canadienne 02
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leur développement

Invitation a tous les
jeunes Canadiens

Développement du
civisme, du leadership, et
du conditionnement
physique

Effets positifs durables

Inculque les valeurs
militaires canadiennes

des cadets de I’Armée du Canada

Les cadets de 'Armée développent des compétences qui les aident dans leur transition a la
vie adulte, notamment le civisme, le leadership et le conditionnement physique. Les cadets
participent a des activités que 'on ne retrouve pas ailleurs - comme des expéditions, du
trekking, des courses d’orientation, du biathlon et la descente en rappel. La participation
est gratuite pour les jeunes ce qui en fait une ressource accessible et de grande valeur pour

Les programmes des cadets sont ouverts a tous les jeunes de 12 a
18 ans qui sont citoyens canadiens ou autorisés a demeurer au
Canada. Bien que le programme soit difficile physiquement et
mentalement, il n’existe aucun obstacle artificiel qui pourrait
empécher d’y participer en vertu du genre, de la race, de la culture,
de la religion, de I'éducation, du statut socioéconomique ou des
habiletés. Le programme fera les efforts nécessaires pour
accommoder tous les participants.

Le programme des cadets aide les participants a
progressivement devenir des adultes qui pourront contribuer a
la société canadienne en tant que leaders tout en leur inculquant
une appréciation durable de la santé et du conditionnement
physique.

Que les jeunes participent au programme pendant plusieurs
années ou seulement quelques semaines, il est essentiel qu’ils en
gardent un souvenir positif pour contribuer a leur développement
comme Canadiens.

Le développement du Programme des cadets tire parti des
meilleures valeurs et de I’éthique militaires canadiennes; parmi ces
valeurs, le respect de la dignité du peuple et du service au pays
avant soi-méme. De plus, les cadets acquerront une meilleure
appréciation des valeurs de devoir, loyauté, intégrité, courage,
protection et excellence auxquelles on s’attend de la part de tous
les membres des Forces canadiennes.
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des cadets de I'’Armée du Canada

La mise en ceuvre de notre vision Renforcer le Canada en encourageant [’lautonomie des jeunes localement se poursuit.
Durant toute 'année 2023, nos partenaires du ministere de la Défense nationale (MDN) ont été témoins de 'augmentation du
nombre de cadets. Ceci crée des possibilités, mais aussi des contraintes, pour la Ligue des cadets de ’Armée du Canada et sa
capacité de soutenir notre réseau national de divisions, de bénévoles et de membres en cette période de récupération
postpandémique. Nous avons di faire face a l'inflation des colts et a des changements de personnel au Bureau national,
mais nous sommes restés inébranlables dans notre engagement de soutenir notre réseau et nos collegues du MDN

notre partenariat avec les militaires a fait de grands pas en matiere de communication et de coopération, méme si nous
reconnaissons qu’il reste encore beaucoup a faire. Malgré les changements que chacun de nous subit, nous travaillons
assiddment avec nos partenaires pour nous assurer que les messages clés et la mise en ceuvre des politiques soient
cohérents partout au Canada.

Par ’entremise des directions nationales de la Légion royale canadienne et d’ANAVETS, nous bénéficions de supporteurs
remarquables et nous sommes demeurés activement engagées avec eux dans les secteurs d’intérét commun.

Le Bureau national a travaillé en étroite collaboration avec les divisions et les comités de soutien des corps
pour faire en sorte de prendre le pouls de l'organisation. Voici quelques initiatives qui en ressortent:

Mise a jour de nos criteres d’adhésion a la Ligue pour nous assurer d’étre accessibles et inclusifs.
Lancement d’un nouveau portail d’adhésion qui améliore les expériences comme les communications par
courriel et le renouvellement d’adhésion en ligne.
o Amélioration des rapports au niveau des comités de soutien, des divisions et au niveau national pour
appuyer nos discussions avec nos partenaires militaires et recontrer les exigences en matiere d’assurance.
o Mise en ceuvre des nouveaux rapports de visites, afin d’aider les dirigeants a gérer leurs secteurs de
compeétence, et trouver les endroits ou il y a place a 'amélioration tout en célébrant nos succes. Ces
rapports sont essentiels pour définir les priorités partout au pays et au sein de la Ligue.
o Assurer le filtrage en temps opportun de nos bénévoles.
Réduction de nos colts a long terme en déménageant dans des locaux moins chers a Ottawa.
o Ameélioration de notre mise en valeur pour faire la promotion de la Ligue et des cadets royaux de 'Armée
canadienne.

Cathy Bach Robert Gill
Présidente Directeur exécutif




=
MEssnGE nEs nInIGEn“Ts SUITE Rapport annuel 2023 de la Ligue

des cadets de I"Armée du Canada

Nous continuons de valoriser la réconciliation, la diversité, 'équité et l'inclusion dans notre travail. Lors de notre réunion du Conseil en
avril a Ottawa, nous en avons appris davantage sur ces sujets et nous en avons discuté lors de seances dirigées par Bénévoles Ottawa.
Nous reconnaissons l'importance de faire la promotion de I’éducation et de la sensibilisation pour favoriser la compréhension,
’empathie et la solidarité parmi nos membres et nos bénévoles.

Hari Panday, CD, FCPA, FCGA, ICD.D, NACD.DC a engagé le Conseil dans la voie de la gouvernance dans le secteur sans but lucratif. Les
discussions ont entre autres mis 'accent sur le role et les responsabilités des administrateurs et du Conseil en général, la reddition de
compte, la gestion du risque, la planification des compétences du Conseil et les relations avec les intervenants.

Nous avons mis sur pied un Comité de gouvernance et des nominations qui a fait le travail de fond pour aborder la complexite et les
attentes des organismes sans but lucratif comme nous. Nous nous sommes joints a /Imagine Canada, une organisation canadienne de
premier plan qui aide les organismes de bienfaisance et du secteur sans but lucratif a mieux servir les personnes et les collectivités par
le biais de ’éducation, de meilleures pratiques et d’une infrastructure de gouvernance plus robuste. Au nom du Conseil, le Comité a
lancé une nouvelle enquéte d’auto évaluation du Conseil, jetant ainsi les bases d’'un modéle pour les enquétes annuelles a 'avenir. Le
Comité a mis a jour plusieurs politiques, notamment la Politique relative aux plaintes.

A automne, nous avons tenu des séances de travail avec un petit groupe de membres du Conseil et d’experts en la matiére pour lancer
nos travaux sur la gouvernance, la technologie, les rapports et les priorités en matiere de financement. En vue du besoin croissant de
rapports cohérents et précis et des risques grandissants relatifs a la sécurité des données et des cybercrimes, nous étudions les
solutions les meilleures et les plus rentables pour la Ligue.

Nous sommes reconnaissants et désirons remercier nos partenaires du MDN de notre
subvention annuelle, de laquelle nous déependons financierement. Comme on s’attend a ce que
la pression sur les colts se poursuive, méme a un rythme plus normal, et que nous devons
financer de nouvelles initiatives, nous sommes a mettre sur pied une équipe de financement
pour faire de nouvelles demandes de subventions et rechercher des dons. Les dons sont
toujours les bienvenus, et nous remercions les personnes et les organismes qui apportent leur
contribution a la Ligue.

Nous adressons nos sinceres remerciements a nos employeés, aux membres du Conseil, aux
membres de la Ligue et aux bénévoles. Nous sommes reconnaissants du nombre incalculable
d’heures que vous consacrez et de la passion dont vous faites preuve envers la Ligue et les
cadets.

Cathy Bach, Hari Panday, Robert Gill



ALLER DE L'AVANT

2023 : DOMRAINES D'IMPORTANCE s"mTEEm“E Rapport annuel 2023 de la Ligue

des cadets de I’Armée du Canada

Partout au pays, la Ligue a travaillé sur quatre domaines d’importance stratégique :

Renforcement de 'engagement des intervenants

o Améliorer la présence des membres et des benévoles aux réunions de gouvernance de la Ligue, aux
occasions de perfectionnement professionnel et aux assemblées publiques.
Encourager la présence aux activités pour engager nos membres et bénévoles.
Répondre activement aux questions des membres, des bénévoles et des intervenants.

o Continuer de mettre ’'accent sur notre mandat d’organisation qui refléte les collectivités que nous
servons.
Gouvernance efficace

o Mise en ceuvre d’un Conseil d’administration de plus petite taille, tout en construisant notre

structure de comites.

o Mise a jour de nos politiques pour refléter 'environnement de gouvernance en évolution dans

lequel nous fonctionnons.

o Poursuite du perfectionnement professionnel pour nos administrateurs, membres et bénévoles.
Elaboration de nos politiques sur le programme de sélection, afin de mieux soutenir les candidats
qui se joignent a notre organisation tout en promouvant l’équité, la diversite et l'inclusion.
Croissance financiére et durabilité - & 9
Recherche de sources de revenus diversifiées. = a & v
Surveillance des dépenses et maintien d’'un bon ancrage financier. b ¥ L

Mise a jour et mise en ceuvre de politiques financieres.
Assurance qu’un programme d’assurance abordable etait accessible a tous les corps.
Communications efficaces
o Expansion de nos capacités et mise en ceuvre de technologies efficientes et amélioration des
communications.
Extraction de nos outils de communication de la base de données de nos membres .
o Croissance de notre presence sur les médias sociaux, tout en accroissant la sensibilisation envers
le programme des cadets et la Ligue.

o O o0 O
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Sources de revenus

Subventions gouvernementale 522 358% 74%

Contributions des divisions provinciales 83 040$ 12% \ -
Dons 57 746% 8% \ R St
Revenus d’investissement 20 763% 3% " e e =
Frais d'adhésion 10 060$ 1% .
Ventes 8 2055 1%

Total 702 1728 100%

Dépenses

Salaires et avantages sociaux 249 0825 33%

Réunions annuelle et de I'exécutif 130 161$ 17%

Assurance 93 471$ 12%

Cots d’occupation 77 044$ 10%

Honoraires 70 867S 9%

Relations communautaires

(Voyages, relations publiques) 59 074$ 8%

Dépenses de bureau 38 8405 5%

Dépréciation 28 5935 4%

Prix et initiatives des cadets 5 145$ 1%

Total 752 2775 100%

Sommaire des dépenses

Activités Caritatives 577 4455 74%
Administration 143 5778 19%
Financement 51 255S$ 7%
Total 752 2778 100%




2023 - FRITS SAILLANTS FINANGIERS

Rapport annuel 2023 de la Ligue
des cadets de I'Armée du Canada

En 2023, nos recettes ont augmenté de 11% comparativement a 'année précédente, mettant en valeur notre santé
financiere robuste et notre succes continu. Méme si les dépenses ont augmenteé de 26%, ce qui nous a menés a un déficit
d’exploitation modeste de 50,105% (7% des recettes), nous avons effectivement géré ce manque a gagner par le biais de
notre encaisse de réserve non affectée accumulée grace a nos surplus précédents. Ce déficit a été cause par des dépenses
uniques planifiées et connues liées au déménagement de notre Bureau national.

Nos fonds internes non affectés demeurent forts, et maintiennent ou dépassent des soldes de la fin de 2022.

La Ligue continue de gérer les fonds externes affectés avec prudence puisqu’ils ont été versés par de généreux donateurs
pour des activités particuliéres. Ces fonds sont conservés dans des comptes et investissements dédiés, et leurs revenus et
dépenses font 'objet de suivi dont les détails se trouvent a la page 11 des états financiers de 2023.

En 2023, nous avons remis avec plaisir plus de 25,000%$a *
des récipiendaires méritants a partir de nos fonds non
affectés, en plus des prix provenant de nos fonds
généraux.

¥

De plus, nous avons réussi a rembourser le prét ne
portant pas intérét de 60,000$% du compte d’urgence
pour les entreprises canadiennes (CUEC) recu en 2020, en
se qualifiant pour une subvention d’exonération du
remboursement des préts de 20,000%

De facon générale, notre gestion financiere et nos
investissements stratégiques nous placent en
excellente position pour la poursuite de notre
croissance et de notre succes.

Les détails complets sur les résultats financiers de
2023 se trouvent dans les états financiers vérifiés,
documentés sur le site Web de la Ligue.

"Le nouvel mplacement du Bureau national de la Ligue des cadets de
UArmée du Canada
219 - 815 Boul. St. Laurent Ottawa, On K1K 3A7 09



EQUITE, DIVERSITE ET INCLUSION

2023 : DOMAINES D’'IMPORTANGE SIHATEﬁm“E Rapport annuel 2023 de la Ligue

des cadets de I'Armée du Canada

Diversité de genre

La ligue a le plaisir de partager la représentation de genre parmi ses 3400 membres et bénévoles dévoués. En
date de janvier 2024, selon un échantillon sélectionné au hasard de 10%, notre effectif comprenait 50%
d’hommes, 49% de femmes et 1% de personnes qui s’identifient comme non binaires, de genre queer, ou
preféraient ne pas divulguer leur identité de genre. Nous sommes déterminés a favoriser un environnement
inclusif ol tous sont appréciés et respectés.

Autodéclaration des membres

Parmi les membres de la Ligue au nhombre de 232, les résultats de notre Enquéte inaugurale sur
l'autodéclaration des membres nous ont donné des informations intéressantes, avec une participation de 80%.
Ces donneées servent de fondement pour comprendre la représentation de différentes identités chez nos
membres. Voici les résultats:

o 70% ont rapporté ne pas faire partie d'une minorité ou souffrir d'un handicap
5% ont rapporté un handicap
4% ont rapporté appartenir a une minorité visible
1% ont rapporté étre de descendance autochtone

o 0O O

Nous reconnaissance l'importance des efforts continus pour promouvoir la sensibilisation et encourager la
participation a des initiatives destinées a favoriser la diversite et Uinclusion dans notre organisation.

Langue maternelle des membres

La Ligue encourage la diversité qui se refléte dans notre environnement linguistique.

Nous avons invite les membres a nous faire part de leur langue maternelle, ce qui reflete un riche éventail
d’antécedents culturels. La charte ci-contre illustre que 79% rapportent qu’ils parlent une des langues
officielles du Canada. Il faut soulignher que 21% des membres ont signalé qu’ils avaient une langue maternelle
différente, ce qui démontre bien la nature inclusive de notre organisation.

Ces constatations célebrent notre engagement a favoriser un environnement accueillant pour tous.

10



DECOUVREZ NOTRE CONSEIL D’ADMINISTRATION

Administrateurs nationaux

Comité exéecutif

Cathy Bach
Présidente

William Fletcher
Président
sortant

N
Darlene Woiden
Vice-Présidente

aux membres

Martin Diegel
Avocat

Ruby Brydges
Vice-Président
exécutif

Michael Johnson
Trésorier

Glenda Ouellette
Vice-Présidente
extraordinaire

Robert Gill
Secrétaire

Tina Bird, SK

Gerard Buckley,
extraordinaire

Rick Brown, ON

Norman Campbell, C.-B

Steven Daniel, TNO

Gilles Dery, QC

Red Grossinger, YT

Kara Hughes, AB

Frank May, NU

Mark Osmond,
extraordinaire

Rapport annuel 2023 de la Ligue
des cadets de I"Armée du Canada

Charlene Orrell,
extraordinaire

Nicolas Ouellette,
extraordinaire

Martin Parry, IPE

Patrick Peterson, NB

Scott Pushie, NE

Peter Secord,
extraordinaire

Russell Ullyatt,
extraordinaire

?

|

v

Linda Wall, MB

P
a Paul Westcott, TNL
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VERS L'AVANT

COMITES DU CONSEIL ET GROUPES DE TRAVAIL

Comité des prix

Gerard Buckley - Président
Bill Adcock

lan MacLeod

Serge LeBlanc

Louise Prouse

Dwayne Thomas

Comité des membres
Darlene Woiden - Présidente
Christine Alexander

Darrah Brydges

Pat Dwyer

Kara Hughes

Derek McCutcheon
Charlene Orrell

Natalie Sutton

Equipe sur les rapports
Lancée au T4

Ruby Brydges - Présidente
Johanne Blais

Paul Westcott

Comité des finances et vérification

Michael Johnson - Président
Gilles Déry

Robert Gill

Glenda Ouellette

Nicolas Ouellette

Peter Secord

Comité sur la gouvernance et les
nominations

Lancé au T2

Glenda Ouellette - Présidente
Gilles Déry

William Fletcher

Robert Gill

Gilles Levasseur

Charlene Orrell

Martin Perry

Rapport annuel 2023 de la Ligue
des cadets de I"'Armée du Canada

Equipe de financement
Lancée au T4

Michael Johnson - Président
Cathy Bach

Paul Preikschas

Natalie Sutton

Equipe des Ti
Lancée au T4

Rob Gill - Président
Owen MacMullin
Glenda QOuellette
Paul Preikschas
Dwayne Thomas
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GEOGRAPHIOUE DU CONSEIL
des cadets de I"'Armée du Canada

>
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En 2023, notre organisation a poursuivi son influence sur
immense et diversifié paysage du Canada. Notre
représentation geographique met en relief notre présence
dans chaque province, territoire et souligne '’étendue de
nos opérations et des collectivités que nous servons.

A mesure que nous allons de 'avant, nous sommes
détermineés a abolir les distances et favoriser les connexions,
pour nous assurer que chaque coin du Canada profite de
notre expertise et de nos ressources.

Notre représentation géographique n’est pas simplement
une carte; elle témoigne de notre esprit de collaboration et
de notre engagement durable au renforcement de notre
jeunesse au Canada.

14
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Cette distribution témoigne d’un conseil diversifié et

multigénérationnel qui est essentiel a la mission et aux activités de la

Ligue des cadets de 'Armeée du Canada. La représentation des Baby

Boomers et de la Gén X est 'indication d’un important noyau de Génération silencieuse
membres expérimentés, alors que la présence de milléniaux et de la 4%
génération Z nous assure d’un avenir dynamique pour la Ligue. La

participation continue de la génération silencieuse nous offre la

sagesse et une perspective historique. Au moment ou nous continuons

sur notre lancée, nous invitons toutes les générations a maintenir une

organisation équilibrée et inclusive qui sert les besoins de nos cadets et

de la collectiviteé.

Milléniaux




des cadets de I’Armée du Canada

MEILLEUR CADET DE L' ARMEE :

PRIX DE L'EPEE COMMEMORATIVE DU GENERAL WALSH

La Cadette Adjudant-Chef Carmina Gismondi de
Grande-Prairie, AB, a recu 'Epée commémorative
du Général Walsh, le plus grand honneur pour un
cadet de 'Armée, accordé par la Ligue des Cadets
de 'Armeée et la direction nationale de la Legion
royale canadienne.

La Cadette Gismondi a excellé en tir d’élite,
biathlon et service. Elle sera honorée au cours
d’une cérémonie en Alberta et représentera les
cadets de ’Armeée a des événements nationaux,
notamment la journée du Souvenir a Ottawa. Ses

réalisations mettent en relief son engagement a
I’excellence et a l'inclusivité du programme des
cadets.

FONDS DES CADETS GERARD BUCKLEY

Le Fonds des cadets Gerard Buckley est un fonds spécial administré par la Ligue
dans le but d’aider le plus grand nombre de cadets dans des secteurs
d’entrainement non financés par le ministére de la Défense nationale. Le fonds
a été crée conjointement en 2001 par Gerald Buckley, un ancien cadet de
I’Armée de Terre-Neuve et Labrador et la banque Scotia.

RECIPIENDAIRES 2023 DE LA BOURSE (3°000°$ CHACUN)

Corps  Nom ville Prov.
1933 Gaspé CCRAC Gaspé QC
3034 Blue Mountain CCRAC Grand Bay NB
603  weymouth CCRAC Havelock NS

2834 64th Field Battery CCRAC Yorkton SK

BOURSE DE LA FONDATION DES JEUNES CITOYENS

L’intention et le but du prix de la Fondation des
jeunes citoyens est d’aider des jeunes Canadiens a
devenir des citoyens engagés, informés et
participants. Le prix offre une bourse pour U'entrée a
Uuniversité et au collége d’un maximum de 5000%
par cadet.

En 2023, cette bourse de 5,000% a été accordée au
Cadet Adjum Ouissam Aitssi de Québec, Qc et
membre du Corps de cadets royaux de 'Armée
canadienne 2600 De Rochebelle.

BOURSE DES COLONELS COMMANDANTS ET DES PRESIDENTS

NATIONAUX

La bourse des colonels commandants et des présidents nationaux est

accordee annuellement aux cadets qui font preuve de leadership
exceptionnel, d’excellence scolaire et d’engagement communautaire. Cette
bourse prestigieuse vise a soutenir la prochaine génération de leaders dans
leur poursuite d’éducation post secondaire et a les aider a avoir un impact
positif dans leurs collectivités.

RECIPIENDAIRES 2023 (1°000°$ CHACUN)

o C/MWO/adjum Jia Yu (Matthew) Lin - CC 2381 Richmond, C.-B.
o C/WO/adj Ethan Russell - CC 2659 St. George, ON

o C/WO/adj Molly Singer - CC 254 Windsor, N.-E

o C/MWO/adjum Jade Précourt - CC 3014 Montreal, QC

o C/MWO/adjum Corine Lauzon - CC 2394 Drummonvile, QC
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L’Adjuc Jake Reeves, du CC 2741 Eastern shore, nommé
meilleur cadet du Canada pour 2022 a honoré son pére Bruce
décédé, au cours d’une visite au Cimetiére militaire
Beechwood. Le Cadet Reeves était a Ottawa comme invité de la
Légion royale canadienne pour participer aux cérémonies
nationales du jour du Souvenir.

Portrait de Bruce Reeves
2012 Rideau Hall

Tous les jeunes se joignent aux cadets pour différentes raisons. Tous les cadets de
'Armée vivent des expériences uniques, qui les marqueront toute leur vie. Pour
certains, les effets sont profonds et plus personnels.

Peu de temps aprés que Jake ce soit joint les cadets, son pére Bruce, un vétéran
de la guerre en Afghanistan, est décédé du cancer. Le Programme des cadets de
UArmée, sa famille des cadets et sa communauté lui ont donné beaucoup d’amour
et de soutien durant ces moments difficiles.

En 2022, Jake a été nommé comme récipiendaire de 'Epée commémorative
Walsh - le meilleur cadet au Canada. Dans ce role, il a été invité a représenter les
cadets de 'Armée de partout au Canada aux cérémonies du jour du Souvenir a
Ottawa.

A ce moment, il a visité le cimetiére militaire de Beechwood, la derniére demeure
de son pére. Il a aussi visité Rideau Hall ou le portrait de son pére réalisé par
artiste Karen Bailey était exposé.

Le Programme des cadets de UArmeée offre aux jeunes des occasions uniques que
'on ne retrouve pas dans d’autres programmes. Nous sommes fiers et honorés
d’avoir fait partie du cheminement de Jake qui aura un impact pour le reste de sa

vie. 17




BENEVOLES DE LA LIGUE - PRIX

Membre de I'année de la Ligue -
Wendy Yamazaki

Wendy a joint le CC 1867 en Colombie-Britannique en 2016
lorsque son enfant s’est enrélé dans le programme des cadets
de Armée. Depuis, elle a toujours dépasseé les attentes dans
son réle auprés du Corps. Dans les mots de son commandant
elle «<donne sans compter, sans égard a son ego et n’a que faire
de la reconnaissance personnelle». Wendy poursuit son
bénevolat avec passion, méme si son fils a dépasseé 'age limite
en 2020. Elle a conservé de fortes connexions avec les
organismes communautaires, incarnant le dévouement et
U'esprit communautaire.

Membre de I'année de la Ligue - Rick
Brown

Notre deuxieme récipiendaire a eu un impact important sur sa
division depuis qu’il s’est joint au Conseil d’administration en
2010. Apres avoir été élu président en 2021, il a traversé les
défis de la COVID-19 et en est ressorti comme le moteur du
progres. Il a été déterminant dans ’lamélioration des relations
entre les divisions et I’habilitation des autres a mener et a
innover. On le décrit comme un penseur réfléchi et attentif,
doté de fortes compétences analytiques et dont le leadership
au sein de la division de ’'Ontario a été trés utile durant cette
période de changement de la Ligue.

Mention élogieuse du CEMD - Linda Wall

Chaque année, un membre de la Ligue peut étre
reconnu pour ses réalisations ou son dévouement au
niveau national envers le mouvement des cadets de
'Armée par le Chef d’état-major de la défense sous
forme d’une mention élogieuse. En 2023, nous sommes
heureux de reconnaitre Linda Wall pour son travail
exceptionnel avec la division du Manitoba. Nous
désirons la remercier pour ses réalisations et son
dévouement.

Rapport annuel 2023 de la Ligue
des cadets de I"Armée du Canada
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MEMBRES ﬂ VIE des cadets de I'’Armée du Canada

Martin Diegel (National)

Ken Usher (C.-B.) Tim Grant (National)
Pour 27 ans de dévouement comme Pour son service comme Colonel Pour son soutien comme avocat et
bénévole et membre des ligues de Commandant depuis 2018. ;?unssggligjg";;d'que de la Ligue pendant

U'Alberta et la Colombie-Britannique.

Dan Matthews (ON)

En reconnaissance de sa loyauté et
dévouement exceptionnels ainsi que son
long service avec la Ligue et le Programme
des cadets.
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MEMBRES A VIE - NATIONAL

Les membres ci-dessous ont apporté leur contribution de facon exceptionnelle aux niveaux national, provincial et territorial
dans les secteurs d’activités suivants de la Ligue des cadets de 'Armée du Canada : service a un comité exécutif national ou
de division; a recu le prix d’exécutif ou d’administrateur de 'année; est un membre fondateur d’une division provinciale ou
territoriale; ou a fait preuve de leadership exceptionnel dans une division provinciale ou territoriale.

Colombie-
Britannique
Francois Arseneault
L.K. (Les) Deane
Eugene Lake

Louise Prouse
Roger Prouse

Ken Usher

Alberta

Ed Belanger
Samuel E. Blakely
Bill Dube

Jake Dufault

Bill Fletcher

Bill Hart

Ed Liukaitis

Claude Menard
Darcy Nilsson
Raymond Romses
Douglas Sherburne
Richard S. Westbury
Tim Grant

Paul Wynnyk

Saskatchewan
Edrea Matthew

Manitoba

Patrick A. Douglass
Brian Koshul
Donald Mackay
Ken McCuaig
Darrell Marleau

Ontario
Sid Dunning

John F. Rouble, S.C.

Martin Diegel
Dan Matthews

Québec

Lucien Bouchard
Diane LaBreque
Jules Vigneault

Nouveau-
Brunswick

Paul Butler
Deborah Craig
Robert Langevin
Douglas Sentell

Rapport annuel 2023 de la Ligue
des cadets de I'"Armée du Canada

Nouvelle-Ecosse
Robert Baxter

J.J. (Jim) Grant
Lauchie MacDonald

Terre-Neuve-et-Labrador
Labrador

Gary Browne

Helen Luffman

Greg Twining

Territoires-du-Nord-
Ouest
Bud Rhyndress

Yukon

Nunavut

Ile-du-Prince-Edouard

National
Gerard Buckley
Gilles Deéry
John Sharpe
lvan Warwyk



NOS BENEVOLES

Rapport annuel 2023 de la Ligue
des cadets de I"’Armée du Canada

Pres de 13 millions de personnes font annuellement du bénévolat au Canada. Nous sommes heureux que de nombreuses personnes
font profiter la Ligue des cadets de ’Armée du Canada de leur expertise. La contribution des bénévoles est la colonne vertébrale de
notre organisation et nous permet d’accomplir notre travail. Que ce soit 'aide durant les activités, les collectes de fonds, ou la
participation au Conseil, nous sommes trés reconnaissants du temps gu’il consacrent et de leur dévouement envers 'autonomisation

de la jeunesse canadienne. Leurs efforts nous rappellent que le Canada est plein de gens attentionnés et généreux.

Cette année nous sommes particulierement reconnaissants envers les personnes suivantes pour les cing dernieres années de loyaux
services, et envers ceux qui renouvellent leur engagement en périodes additionnelles de 5 ans. Nos sinceres remerciements aux

personnes suivantes :

Camillo Stocco
Ken Goss

Crystal Crosbie
Dana Stocco
Dawn Goss
Valeria Maziero
Larry Baldwin
Lucas Wald
Trisha Akers
Duane Bannerman
Suzanne McKay
Wanda Roberts
Candice Dreher
Wayne Tozer
Korieen Stewart
Elaine McDermid
Gary Huckabay
Anick Desrochers
lain MacLean
Martin Hilmer
Diane Blain
Shawna Winter
Wally Fraser
Josée Roy

Adam Miles

Sonya Miles

Anny DiCroce

Eric Chamberland
Caroline Robitaille
Rock Desjardins
Julie Vaillancourt
Christine Amélie Coutu
Marie-Christine Brulotte Rioux
Leeanna Trudell
Pratima Kapar
Randy Fisher

Emilia Suenaga
Caroline Hopper
Christine Alexander
Yolaine Lavoie
Amos Wilson
Christopher Thomas
Colleen Western
Tommy Vigneault
Isabelle Voyer
Heather Cadman
Jillian Prudnikowicz
Sylvia Maric

Laurier Villeneuve
Christine Warren
Anne Varghese
Noah Barron
Gladys Smith
Calvin Bedros
Christopher Adams
Cindy Desnoyers
Norman Bédard
Nathalie Bourguignon
Eliseo Zilli
Christine Peel
Vincenza Finnie
Michelene Hall
Marjorie Phelps
Nick Sluyter
Robert Higgs
Robert Smith

Todd Leach

Robert Mitchell
Alie Neish

Laura Steiger

Cory Hanes
Marissa Weir Cotnoir

Carrie Lumsden-Bitternose

Gwen Gillespie
Glen Neish

Lyle Johnson
Robert Mitchell
Reginald Tweten
Tiu Fraser

Shawna Doucette
Tracy Greba
Tabatha Mitchell
Valerie Cade

Liela Falkowski
Karen Murphy Corr
Barry Weipert
Darryl Arnold
Larry Downing
Melanie McLeod
Kenneth Turner
Angela Wilson
Jenifer Heyden
Tina Bird

Gregory Allan Turriff
Spencer Rozell
Jean Junior Schinck

Bill Fletcher

Ed Belanger

Ed Liukaitis
Jules Vigneault
Barry Buchanan
Judy Barry

Mary Buchanan
Denis Lalonde
Dan Matthews
Lynette Deaton
Helen McCumber
Ken Shambrook
Alain Boisvert
Hellen Francis
Michael Johnson
Kara Hughes
Jerry Derochie
Murray Proznick
David McGregor
Laurier Villeneuve
Shaun Danuk
Nancy Dumont
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DONATEURS ET SUPPORTEURS
NATIONAUX

Défense National
nationale Defence

Nous désirons remercier les donateurs et
supporteurs nationaux pour leurs
contributions en 2023. Nous sommes tres
reconnaissants pour votre soutien. Votre
engagement envers notre mission fait en
sorte que nous pouvons continuer a avoir
un effet positif sur la vie de nos cadets.
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DONATEURS

Buckley MacDonald Youth Fund

Ressie Aufderhar
Cathy Bach
Maria Binnion
Michael Binnion
Ruby Brydges
Gerard Buckley
Graham Clermont
Noriko Crooks
Martin Diegel
Thomas Eastman
Bill Fletcher
Wayne Foster
Robert Gill
Harold Hall

Nilda Johnston
Val Kautzer

Brian Kerr

Edwin Liukaitis
Glenda Quellette
Hari Panday

Paul Preikschas
Raymond Romses
Douglas Sherburne
Natalie Sutton
lvan Wawryk

Paul Westcott
Robena Wilkinson
Darlene Woiden
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VOUS AVEZ DES QUESTIONS, VOUS VOULEZ FAIRE UN DON OU DISCUTER DE NOTRE
PROGRAMME, COMMUNIQUEZ AVEC NOUS :

(Q) 1-877=276-9223

(N) admin@aclc-lcac.ca

(@) www.armycadetleague.ca/fr/
() 815 Boul. St. Laurent piéce 219
Ottawa, Ontario K1K 3A7

FAITES UN
T . 4

Numéro d’enregistrement d’un organisme de bienfaisance:

i h A -
10807 1564 RR0O001 i zi -




